
質問項目 質問内容 回答

1 実施要項
Ｐ５　４（１）

2025年4月1日より代表者変更に伴い、最新
の登記関係書類（履歴事項全部証明書と印
鑑証明書）が4月末日になり間に合わない場
合はどのようにすれば宜しいでしょうか？

変更手続き中である旨を記載のうえ、登記
関係書類を提出し、技術提案資料提出時ま
でに最新の登記関係書類を提出してくださ
い。

2 実施要項
Ｐ６　４（３）イ（ウ）

受注も平成27年度以降でしょうか。 平成27年4月１日から参加表明書提出期限日
までに完了した業務であれば、受注は平成
27年度以前でも可とします。

3 実施要項
Ｐ７　４（３）ウ

管理技術者の資格要件で、担当者個人にお
いて実績が必要になりますでしょうか？

本業務において配置する予定である管理技
術者について、実績として資格要件を満た
している必要があります。

4 実施要項
Ｐ８　４（３）オ

設計業務の管理技術者と同一者で可でしょ
うか。

同一者で可とします。

5 実施要項
Ｐ８　４（３）オ

工事監理技術者の資格要件で、担当者個人
において実績が必要になりますでしょう
か？

本業務において配置する予定である工事監
理技術者について、実績として資格要件を
満たしている必要があります。

6 実施要項
Ｐ８　４（３）カ

資格要件は、建設統括企業以外の企業も
すべてを満たす必要がありますか。

資格要件は、共同企業体において建設企業
が２社以上となる場合は、建設統括企業以
外の企業はすべてを満たす必要はありませ
ん。

7 実施要項
Ｐ８　４（３）カ

建設企業の資格要件で、全国の民間での施
工実績で宜しいでしょうか？

実績要件に係る公的機関、民間、地域の区
分は問いません。

8 実施要項
Ｐ８　４（３）カ（ウ）

施工実績に求められる複合施設の用途とは
何を示しますか。

１つの建物に複数の用途を備えた施設を示
し、その備える用途は問いません。

9 実施要項
Ｐ９　４（３）カ、キ

施工実績がJVの場合、構成員比率は問わな
いとの認識で宜しいか。

施工実績におけるＪＶの場合の構成員比率
は問いません。ただし、監理技術者又は現
場代理人の実績については業務の過半に従
事している必要があります。

10 実施要項
Ｐ９　４（３）イ（ウ）
ほか

複合施設の要件詳細をご教示願います。
（例：文化複合施設でも可など）

１つの建物に複数の用途を備えた施設を示
し、その備える用途は問いません。
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11 様式2-6～13
Ｐ14～24

各資格・調書において実績を2件記載する場
合、2件共に平成27年度以降である必要があ
りますでしょうか。

ともに平成27年度以降である必要がありま
す。

12 様式2-6～13
Ｐ14～24

各資格・調書における実績で、実績区分aと
bを両方満たす物件の場合、実績詳細①②に
同じ物件を2件分として各々に記載してもよ
ろしいでしょうか。

可とします。

13 要求水準書
Ｐ７　５　ア

弊社はBIMでの設計業務になりますが、BIM
での設計が条件になりますでしょうか？

設計において使用するソフトの区分は問い
ませんが、成果物におけるデータ形式は添
付Ｂ６のとおりとします。

14 要求水準書
Ｐ７　５　エ

補助金・交付金に係る支援業務等は、具体
的にどのような補助金・交付金でしょう
か？

複数の補助金・交付金の申請を予定してい
ますが、詳細については業務開始前に示し
ます。


