
双葉町産業交流センターに係る指定管理者候補者選定方法及び選定基準 

 

１ 選定方法について 

  双葉町公の施設指定管理者候補者選定審査会（以下「審査会」という。）により、書類審査及び面接

審査を行い、審議する。 

審査会において各応募者の提案等の内容を点数化し、評価点の平均が満点の６割以上の応募者の中

から、その総合得点の高い順に指定管理者候補者、次点指定管理者候補者を選定する。 

なお、応募者が１者の場合は、評価点の平均が満点の６割以上であり、履行能力があると認められ

た場合、当該応募者を指定管理者候補者として選定する。 

 

２ 選定基準等 

  提案等の点数化は次の選定基準等による。 

 

      （合計 100点） 

３ 審査（採点）について 

  審査会は、面接審査後、「２ 選定基準等」で示した表に基づき、審査の視点ごとに申請者の事業提

案書類を評価し、下表に示す判定に応じた点数をつける。 

判定 
点 数 

配点５点の場合 配点１０点の場合 

Ａ：特に優れている ５ １０ 

Ｂ：優れている ４ ８ 

Ｃ：普通 ３ ６ 

Ｄ：劣っている ２ ４ 

Ｅ：提案なし（記述なし） ０ ０ 



  ※選定基準４．指定管理料については、上記の表によらず、「２ 選定基準等」に示す計算式に基づ

き算出する。 


